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Deelnemende organisaties RSS:
vervolginstellingen

1. Careyn, De Vier Ambachten

2. De Zellingen, Rijckehove

3. Laurens, Antonius Binnenweg

4. Laurens, Intermezzo

5. Zonnehuisgroep Vlaardingen, het Zonnehuis
6. Transmitt Revalidatie

7. Rijndam Revalidatie

8. Curamare, Nieuw Rijsenburgh J ®

9. Zorgwaard, Rembrandt
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Dagelijks Bestuur RSS 2025, per 1 ap

Stroke Service

Dhr. Enzo van den Vossenberg, directiesecretaris Laurens & voorzitter Dagelijks Bestuur
Dr. Paula Janssen, neuroloog Erasmus MC & voorzitter Algemeen Bestuur

Mevr. drs. Monique Koot, specialist ouderengeneeskunde Zonnehuisgroep Vlaardingen
Drs. Markus Wijffels, revalidatiearts/manager Rijndam Revalidatie

Dhr. Cor Sier MPt, praktijkhouder/voorzitter eerstelijnsnetwerk

Mevr. Anneke Guyt, CVA nazorg verpleegkundige Laurens

Dhr. Gert-Jan Speksnijders, bestuurder Transmitt Revalidatie

Mevr. Anneke Guyt, CVA-nazorg verpleegkundige Laurens thuiszorg (toehoorder) J ®
Mevr. dr. Bianca Buijck, managing director RSS
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Verkort

Jaarplan 2025

‘Het leveren van de juiste zorg, op het juiste mement, door de juiste

professional, op de juiste plek”

Patiéntgerichtheid

Ontwikkelen nieuwe animatie
“stroke unit” afgestemd op de
informatie-behoefte van patiénten.

Samenwerking tussen CVA-
nazorgverpleegkundigen en andere
partijen versterken door
bijeenkomsten

Beschikbaar stellen en verbeteren
van communicatie van informatie:
brochures, animaties, social media

Ketenregie en L

ResL ent

Organiseren van bijeenkomsten en
cursussen voor alle professionals.

Monitoren van de instroom,
doarstroom en witstroom van CVA-
patiénten in de keten,

Actief betrekken van ketenpartners
bij de entwikkeling van nieuwe
protocollen en werkwijzen a.dhwv.
wverbeterpunten ketenvisitatie.

‘Onderzoeken of de huidige
ketenindicatoren en ketencriteria
de volledige databehoefte dekken.

De overdracht tussen deelketens
krijgt meer focus: er wordt gekeken
naar de wensen van elke schakel in
de keten a.dhyv verbeterpunten
ketenvisitatie.

Optimale Zorg

Betrekken van
ervaringsdeskundigen bij diverse
projecten en overleggen van de
RSS.

Inzetten van activiteiten die eigen
regie, zelfmanagement en
patiénten- participatie bevorderen.

Resultaatgericht Leren

Organiseren van symposia en
trainingen:

CWA-revalidatie verzorgende &
verpleegkundige Stroke Care
Verpleegkundig interpreteren
van ritmestroken

Workshop leiderschap

.

Interprofessionele
Samenwerking

Betrekken van
ervaringsdeskundigen bij diverse
projecten en averleggen van de
2553

Inzetten van activiteiten die eigen
regie, zelfmanagement en
patiénten- participatie bevorderen.

Rol- en Taakverdeling

Actief gebruik maken van
communicatiekanalen, zoals
Linkedin, Facebaok en X.

Organiseren van werkbezoeken om
ketensarmenwerking te verbeteren,

Ontwikkelen van een
sereeningstoel, een zorgpad en
scholing voor spasticiteit, met focus
op de praktijk.

Ketencommitment

Ontwerp van verbeterplannen op
basis van uitkomsten van visitaties.

Maken van afspraken over de
doorstroom van patiénten op elk
niveau

Actieve ondersteuning van
ontwikkeling van een neuronetwerk
binnen Rotterdamse regic.

Transparant
Ondernemerschap

Cwerleggen en organiseren van
activiteiten met ketencodrdinatoren
om verbinding te bevorderen en
van elkaar te leren.

Voeren van overleggen met de NZa,
gemeenten, Actiz, zorgverzekeraars
en het CIZ over de bekostiging van
CVA-zorg en de in-, door- en
uitstroom van patiénten

Rotterdam
Stroke Service

Rotterdam Stroke Service
Bfa Nieuwe Binnemweg 33, 3014 GB R

rotterdamstrokeservice.n|
otterdam = biancabuijck@rotterdamstrokeservice.n|
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Percentage Zelfstandige Woonsituatie
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Indicatoren ziekenhuizen
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Financieel verslag

Rotterdam
_ w _ Stroke Service
Begroting Realisatie Begroting
2024 2024 2025
€ € €
Saldo in kas 46.000 46.174 67.738
Totaal lasten 104.600 120.395 146.062
Totaal baten 105.500 141.959 120.080
ROETHEEL (oSl 900 21.565 -25.982
(voordelig)
Saldo in Kas 31-12-2023 46.900 67.738 41.756 @
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